
津南区图书馆 2016 年年度计划 

 

一、深入开展全民阅读活动，切实加强知识工程建设。 

（一）组织开展天津市“书香满津城 悦读惠万家”系列读

书活动。 

（二）组织开展天津市“大田杯”“好书伴我成长”读书系列

活动。 

（三）举办津南区第二届读书节读书系列活动。 

（四）庆祝“中国共产党成立 95 周年”读书系列活动。 

二、建立长效管理机制，使农家书屋持续良性发展。 

（一）开展多形式农家书屋管理员业务培训。 

（二）继续开展农家书屋督导检查。 

（三）利用重大节假日、寒暑假开展各类阅读实践活动

及暑期读书征文活动。 

（四）继续开展示范农家书屋和模范管理员评选活动。 

（五）完成我区农家书屋出版物补充工作，按照每个农

家书屋 3000 元标准配备图书。 

三、积极完善文化信息资源共享工程建设。 

（一）做好文化信息资源工程支中心业务工作。 

（二）图书馆网站及微信平台的管理、维护和更新工作。 

（三）完善区级公共电子阅览室的各项服务功能。 

（四）开展镇级公共电子阅览室基础业务建设。 

（五）指导社区公共电子阅览室基础业务建设。 

四、深入开展送文化下基层活动。 

（一）迎新春文化惠民活动，为津南区培智学校、津南

颐养院等单位送书，开展慰问活动。 



（二）春节、“八一”建军节期间，为中国人民解放军天津

陆军预备役高射炮兵师第二团、武警部队天津市总队训练基

地送书，开展慰问活动。 

五、抓好阵地各项基础业务工作。 

（一）争取财政支持，加大图书、报刊购置费，做好图

书采购，满足读者阅读需求。 

（二）做好图书馆自动化系统的升级并轨工作。 

（三）做好地方政府公开信息的数据库建设工作。 

 (四）开展大规模的我馆工作人员的业务培训工作，以

“请进来、走出去”为模式，以邀请专家授课、馆际互动与交

流、委派参加与图书、情报知识相关的各类培训班等形式，

加大职工培训力度，切实提高职工整体素质，以便更好地做

好服务工作。 

（五）加大基层图书馆（室）、流动图书服务点的业务

辅导力度，充分发挥其功能。 

（六）做好图书馆的安全、保卫、工会和计生等其他工

作。 
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